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Three More Centers Achieve Accreditation Tres centros mas alcanzan acreditacion
Three more RCMA centers have been accredited by Tres centros mas de RCMA han sido acreditados por la Asocia-
the National Association for the Education of Young cién Nacional de Educacion para Nifios Pequefios (National Associa-
Children (NAEYC), the nation’s leading organization of tion for the Education of Young Children, NAEYC), la organizacion
early childhood professionals. lider a nivel nacional para los profesionales de la educacion temprana.

The latest centers to achieve this distinction are the Los altimos centros en recibir esta distincion son el Crescent City
Crescent City Child Development Center and the Child Development Center y el Pomona Park Child Development
Pomona Park Child Development Center, both in Put- Center, ambos en el Condado de Putnam, y el Oak Trail Child Deve-
nam County, and the Oak Trail Child Development Cen- lopment Center en Arcadia. Los centros de RCMA en Putnam son los
ter in Arcadia. RCMA's are the first child-care centers in _ primeros centros de
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In the 20 years since NAEYC ac-
creditation was established, it has be- cion NAEYC fue establecida, se ha

come a widely recognized sign of high o vuelto ampliamente reconocida co-
quality in early childhood education programs. mo signo de alta calidad en programas de educacion temprana infan-

“By earning accreditation, RCMA has become a til.
leader in a national effort to raise the quality of early “Ganando la certificacion, RCMA se ha convertido en lider en el
childhood education and to help give all children a better esfuerzo nacional para elevar la calidad de la educacion temprana
start,” said Mark Ginsberg, Ph.D., executive director of infantil y para ayudar a todos los nifios a tener un mejor comienzo”,
NAEYC. dijo Mark Ginsberg, Ph.D., director ejecutivo de NAEYC.

To earn NAEYC accreditation, a program conducts a Para ganar la acreditacion de NAEYC, un programa conduce un
self-study to determine how well it meets the standards. auto estudio para determinar que tan bien cumple los estandares. Des-
After necessary improvements are made, the program is pués de las mejoras necesarias son realizadas, el programa es observa-
observed by independent, professional validators and do por un validador profesional independiente y después revisado por
then reviewed by a national panel. Programs are accred- un panel nacional. La acreditacion de los programas es revalidada por
ited by NAEYC for a five-year period. NAEYC cada cinco afios.

For more information, see www.naeyc.org Para mas informacion vea www.naeyc.org




Five Teen Parents Graduate in Avon Park
By Katrina A. Caldwell, Family Support Worker

Cinco padres adolescentes se graduan en Avon Park
Por Katrina A. Caldwell, Family Support Worker

Three young ladies graduated from the Avon Park Teen Par-
ent Program in 2006, and two who were on the pregnant women
log for Teen Parent also graduated. | once read where only one
out of three teen parents will graduate. | am glad to say we are
five out of five — and two, Tameka and Kimeko, graduated with
national honors!

Reflecting on her experience, Tameka wrote: “I would like
to thank the RCMA Avon Park Teen Parent Program for not
only providing child care but giving me a place where I can be
encouraged and surrounded with positive people. | have learned
so much concerning my child, everything from the awareness of
SIDS to proper nutrition, and | am forever grateful. It was really
nice to have meetings aimed at things that
were beneficial to teen parents, such as
how to handle going to school, having a
job and taking care of a baby, CPR, first
aid training, and the parent support
groups.

“As | look back on one of my home
visits with Ms. Katrina, | remember her
asking me what my goals were and what
steps could I take to achieve them. | told
her that my goal was to get a 4.0 and that
I was going to achieve it by studying and
getting tutored in my weak subjects. | am
proud to say that | exceeded my goal and
got a 4.2. It was Ms. Katrina who helped

Tres jovencitas se graduaron del programa de Padres Ado-
lescentes de Avon Park en el 2006, ademas de otras dos que se en-
contraban registradas como mujeres embarazadas para el programa
de Padres Adolescentes. Alguna vez lei que solo una de tres padres
adolescentes se graduaban. Estoy orgullosa de decir que en este
caso cinco de cinco -y dos Tameka y Kimeko, jse graduaron con
honores a nivel nacional!

Reflexionando un poco en su experiencia, Tameka escri-
bio: “Quisiera agradecer a al programa de Padres Adolescentes de
RCMA en Avon Park por no solo brindarnos el servicio de cuidado
de nifios sino también por darme un lugar donde me alientan y estoy
rodeada de gente positiva. He aprendido mucho respecto a mi hijo,
todo desde el conocimiento del SIDS
(abreviacion del Sindrome de Muerte Subita
de Infantes) hasta la nutricion apropiada, y
estaré por siempre agradecida. Fue realmente
muy agradable tener juntas dirigidas a cosas
que son benéficas para los padres adolescen-
tes, tales como el manejo de la asistencia a la
escuela, tener un trabajo y estar a cargo de
un bebe, CPR (curso de Resucitacion Car-
dio-Pulmonar), entrenamiento en primeros
auxilios y los grupos de soporte para los pa-
dres.

“Recordando una de mis visitas con Ms.
Katrina, recuerdo que me pregunto cuales
eran mis objetivos y que pasos deberia de

me to put my goals down in black and
white and give me something to work

4
Teen Graduates (Above Tameka Williams &
Shammara Smith Below: Kimberly Thomas &
Tameka Williams

tomar para alcanzarlos. Le dije que mi obje-
tivo era obtener un 4.0 y que lo iba alcanzar

toward. This was important to me be-
cause | personally feel as though if you
don't know where you are going, any-
thing or anyone can influence your jour-
ney.”

Shammara Smith plans to go to
South Florida Community College in
cosmetology and to continue taking care
of the most important person in her life,
her daughter A'zariah. | asked her what
she would say to the other teen parents in
the program' "Keep your head up and
maintain."

Kimberly Thomas has been the longest of the graduates in
the program (two years). “I would like to thank the Avon Park
Teen Parent Program for everything they have done for me. The
program gave me a chance to continue my education even
though I have a child. To all the up coming baby mommas, don't
give up. It is not that hard because you have help. To my favor-
ite FSW, Ms. Katrina, thanks for the continued support, encour-
aging words, just thanks for EVERYTHING! You are the best
working with the best.”

Octavia Terrell is moving to Fort Myers and plans to study
nursing at the community college.

Kimeko Billy is participating in the summer program at the
center and has started working at Subway. She plans on attend-
ing South Florida Community College / Avon Park in January

2007. .
Continued on page 4—Avon Park

estudiando y obteniendo un tutor para las
materias en las que me sentia débil. Estoy
orgullosa de decir que supere mis metas y
ahora tengo un 4.2. Fue Ms. Katrina quien
me ayudo a poner mis objetivos claros, en
blanco y negro, y me dio algo hacia lo que
dirigir mis esfuerzos. Esto era muy impor-
tante para mi porque personalmente siento
que si no se sabe a donde se va, cualquier
cosa o cualquier persona puede influenciar tu
jornada”.

Shammara Smith planea asistir al
Colegio Comunitario del Sur de la Florida en
el area de Cosmetologia para continuar cuidando de la persona mas
importante en su vida, su hija A'zariah. Le pregunte que mensaje le
quisiera dar a los padres adolescentes en el programa: "Mantengan
su cabeza en alto y persistan™

Kimberly Thomas ha sido la graduada que ha permaneci-
do mas en el programa. (dos afios). “Quisiera agradecer al Programa
de Padres Adolescentes de Avon Park por todo lo que han hecho por
mi. El programa me dio la oportunidad de continuar con mi educa-
cion aun con mi hijo. Para todas las mamas por venir, no se rindan.
No es tan dificil porque tienen ayuda. Para mi FSW favorita, Ms.
Katrina, gracias por continuar apoyandonos, por sus alentadoras
palabras, solo jgracias POR TODOQ! Tu eres la mejor trabajando con
lo mejor”.

Octavia Terrell se mudara a Fort Myers y planea estudiar
enfermeria en el colegio comunitario.

Continuando el la pagina 4—Avon Park
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Charter Schools Excel on FCAT Las escuelas Charter excelen en el FCAT

RCMA'’s two charter schools, the Wimauma Academy and Las dos escuelas Charter de, la Academia de Wimauma y la es-
the Immokalee Community School, have both made the grade cuela Comunitaria de Immokalee, ambas han pasado de afio —a lo
this year — in a big way — on the FCAT. ~ grande- en el FCAT.

ICS advanced from a “C” to a “B” | ICS avanzo de una “C” a una “B” basado en el
grade based on the students’ performance desempefio de sus estudiantes en el examen,
on test, while the Wimauma Academy mientras en la Academia de Wimauma mantuvo
maintained its “A” grade! su grado de “A”!

“My pride in our schools never fal- “Mi orgullo en nuestras escuelas nunca declina,”
ters,” said RCMA Executive Director dijo la Directora ejecutiva de RCMA Barbara
Barbara Mainster. “Thank you, all Wi- Mainster. “Gracias, a todo el staff de Wimauma
mauma and Immokalee staff, for the hard "" e Immokalee, por el trabajo duro, dedicacion y
work, dedication and love which made amor que hace estos grados una realidad. Son

these grades a reality. You are wonderful ] SeTeS humanos maravillosos, y nuestros nifios
human beings, and our children are so Central Plaza of the Wimauma Academy son muy afortunados de ser educados por uste-
lucky to be educated by you.” des.”

Leading Wimauma Academy is Director Daniel Oceguera; Dirigiendo la Academia de Wimauma esta el director Daniel
Peter Cade is director at ICS. Oceguera; Peter Cade es director en la ICS.

“When you consider the social, emotional and academic “Cuando se consideran los obstaculos sociales, emocionales y
obstacles that our students have overcome, this accomplish- académicos que nuestros estudiantes tienen que superar, este logro

realmente afirma su potencial” dijo Maria Jimé-
nez, director de escuelas charter para RCMA.
“La mayor parte de nuestros estudiantes tienen
provienen de un familias inmigrantes y hablan el
Ingles como Segundo o inclusive como tercer

__| lenguaje, asi que estamos especialmente orgullo-
M sos de ellos™.

gl Actualizacion de noticias de la ICS

La construccion esta en camino para terminar el
tercer piso y agregar nuevos salones de 6° grado.
Durante el afio escolar 2006-2007, la ICS tendra
su primera clase de sexto grado.

ment really affirms their potential,”
said Maria Jimenez, director of charter
schools for RCMA.. “Most of our stu-
dents are from immigrant backgrounds
and speak English as a second or even
third language, so we’re especially
proud of them.”

ICS Update
Construction is under way to finish
the third floor and add new sixth-grade
classrooms. During the 2006-07 school [
year, ICS will have its first sixth-grade [*

The Immokalee Community School

class.  This wonderful development Este maravilloso desarrollo ha sido posible gra-
was made possible thanks to a $500,000 grant from the cias a la beca de $500,000 de la fundacion Naples Children and
Naples Children and Education Foundation, and a year of hard ~ Education, un afio de trabajo duro para que RCMA recaudara un
work by RCMA to raise a matching $500,000. cantidad complementaria de $500,000.

Community Groups Honor Delray Teachers Grupos Comunitarios honran a maestros de Delray

Two members of the RCMA team in Palm Beach County Dos miembros del equipo de RCMA en el Condado de Palm Beach
recently received prestigious awards for their service and recientemente recibieron premios prestigiosos por su servicio y compro-
commitment to teaching. miso para ensefiar.

Mrs. Arlene Aronowitz of the Even Start staff at the Mrs. Arlene Aronowitz del staff de Even Start en el Farmworker
Farmworker Child Development Center in Delray Beach Child Development Center en Delray Beach recibio el premio llamado
received the “One Child at a Time” award from the Child “Un nifio a la vez” (“One Child at a Time™) del Child Advocacy Board
Advocacy Board of Palm Beach County. del Condado de Palm Beach.

Jeronimo Camposeco, who teaches family literacy and Jeronimo Camposeco, quien ensefia alfabetizacion familiar y clases
GED classes, received the Glory Award from Community de GED, recibi6 el premio Gloria por Ayuda a la Comunidad del Vecin-
Neighborhood Helping. After 10 years with RCMA, Cam- dario (Glory Award from Community Neighborhood Helping). Después
poseco, 68, retired in May but will continue as a volunteer. de 10 afios con RCMA, Camposeco, 68, se retiro en Mayo pero continua

He was nominated for the award by Janie Ramirez of the como voluntario.

Hispanic Latino Cultural Alliance of Delray Beach. El fue nominado por el premio por Janie Ramirez del Hispanic Lati-

"I'm very grateful to these people, because they recog- no Cultural Alliance de Delray Beach.
nized me and other people who worked hard for the commu- "Estoy muy agradecido con estas personas, porque me reconocieron

nity, who do positive things for the community,” Camposeco y también a las otras personas que trabajan arduamente por la comuni-
said. "I'm not looking for awards, but recognition. It'sa great  dad, quienes hacen cosas positivas por la comunidad”, dijo Camposeco.

incentive for trying to help other people. We feel if we do "No busco premios sino reconocimiento. Es un gran incentive para tratar

this, we are doing it for ourselves, too." de ayudar a otras personas. Sentimos que si hacemos esto también lo
Congratulations to both honorees. They have truly helped  estamos hacienda por nosotros”.

open doors to opportunities for the families RCMA serves. Felicidades a los dos galardonados. Ellos realmente han ayudado a

abrir las puertas a las oportunidades para las familias que RCMA sirve.
|



| NOTES AND NEWS |

Wimauma Kids Get Sewing Lesson

For the third year in a row, volunteers from a sewing club
at Sun City Center conducted a week-long summer camp for

Wimauma Academy students.

“Some of us have been working with these children on and
off for four or five years,” said Carol Schindler, president of

the Sew ‘N Sews
club, which has about
135 members.

Working with
irons, sewing ma-
chines and old-
fashioned pins and
needles, the students
learned how to make
colorful pieces for a
quilt, as well as bags
and hats.

“It’s been fun. We
enjoy it every year,”
said volunteer Gloria
Marlow. “The boys

liked it just as much Solis, 9, (left) and Stephanie Pizano, 9.

Volunteer Carol Schindler works with Mariela

Los pequefios de Wimauma tienen una leccion
de costura.

Por tercer afio consecutivo, los volunta-
rios del club de costura del centro de Sun
City Center condujeron un campamento
#l de verano de una semana de duracion
para los estudiantes de la Academia de

| Wimauma.

“Algunos de nosotros hemos estado tra-
bajando con estos nifios por temporadas
por cuatro o cinco afios”, dijo Carol
' Schindler, presidente del club Sew ‘N
Sews, que tiene cerca de 135 miembros.
Trabajando con planchas, maquinas de
coser y alfileres y agujas a la antigdiita,
los estudiantes aprendieron como hacer
piezas coloridas para una colcha de par-
ches o retazos (quilt), asi como bolsas y
sombreros.

“Ha sido divertido. Lo disfrutamos cada
afio”, dijo la voluntaria Gloria Marlow. “le gusta a los nifios tanto
como a las nifias”

Jesus Saldafa, 11, y Jairo Alvarez, 12, confirmaron la observa-

Jenny Martinez, 9, proudly
displays the bag she made at
sewing camp

as the girls.”

cién de Ms. Marlow. “Es divertido” ellos dijeron.

Avon Park—continued from page 2

Just to say a few words about these remarkable young
ladies that | had the privilege to work with. Kim, Kimeko,
Shammara & Tameka all were mother-students and held a
job.

Kimberly is very determined, courageous and crea-
tive. | loved our home visits because her daughter would
take over the visit. Kim plans to attend SFCC in January.
She is looking for a job and is pregnant with her sec-
ond child.

Shammara attended school regularly and was deter-
mined to graduate. Shammara’s boyfriend would come to
the center and read and play with their daughter and
the other infants.

Octavia was a mother-student. She attended meetings
when she was pregnant and was willing to learn.

Kimeko is a very committed to going to college and
taking care of her daughter. Her daughter was premature,
she Kimeko traveled to and from Orlando and continued to
breastfeed her daughter. | worked with her to get her fees
waived at the Ronald McDonald House so she could stay
weekends with her daughter and come back on Monday
for homebound schooling.

Tameka has been the poster child for the teen parent
program. She attended school regularly and is the only
parent who did not miss a MAMA meeting over the 12-
week course. She was our parent of the year.

All of these young ladies have so much in common and
drew from each other strengths. All five walked across the
stage at SFCC on May 19, 2006 and graduated. Good luck,
ladies, the sky is the limit.

Avon Park—continuacion de la pagina 2

Kimeko Billy esta participando en el programa de verano en el cen-
tro y comenzd a trabajar en Subway. Ella planea asistir al Colegio Co-
munitario del Sur de la Florida / Avon Park en Enero del 2007.

Solo escribiré algunas palabras acerca de estas destacadas sefioritas
con las que tuve el privilegio de trabajar. Kim, Kimeko, Shammara y
Tameka todas fueron madres-estudiantes y mantuvieron un trabajo.

Kimberly es muy determinada, valiente y creativa. Amo nuestras
visitas a su casa porque su hija toma el mando sobre estas. Kim planea
asistir al SFCC en Enero. Esta buscando un trabajo y esta embarazada
con su Segundo hijo.

Shammara asistio a la escuela regularmente y estaba determinada a
graduarse. El novio de Shammara asistio al centro y leia y jugaba con su
hija y otros nifios.

Octavia fue una madre-estudiante. Ella asistio a las juntas cuando
estaba embarazada y estaba dispuesta a aprender.

Kimeko esta muy comprometida para asistir al colegio y para cuidar
de su hija. Su hija fue prematura, ella Kimeko viajo desde y hacia Orlan-
do para continuar dandole pecho a su hija. Trabaje con ella para conse-
guir que le eliminaran algunas de las cuotas que tenia que pagar en Ro-
nald McDonald House para que se pudiera quedar los fines de semana
con su hijay regresar el Lunes para estudiar desde casa.

Tameka ha sido la modelo del poster del Programa de Padres Adoles-
centes. Ella asistié a la escuela regularmente y es la Gnica madre que no
perdié ninguna junta MAMA en las 12 semanas del curso. Ella fue nues-
tra madre del afo.

Todas estas jovencitas tienen mucho en comun y tomaron fuerza una
de otra. Las cinco caminaron en el escenario del SFCC el 19 de Mayo
del 2006 y se graduaron. Buena suerte sefioritas, el cielo es el limite.
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